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引言

为落实《国家职业教育改革实施方案》相关部署，

2019年4月，教育部、财政部联合提出了《关于实施中

国特色高水平高职学校和专业建设计划的意见》，要求

“集中力量建设一批引领改革、支撑发展、中国特色、

世界水平的高职学校和专业群”。各级各类职业院校积极

响应，掀起了专业群建设的热潮。这种融合模式对于学

生而言，不仅有助于激发他们的跨学科思维，让他们学

会从不同学科视角去审视问题、解决问题，进而极大地

提升创新能力；对于高校而言，能够有效优化校内学科

布局，提升学科建设的整体水平，打造出具有鲜明特色

与强大竞争力的学科专业。通过整合文科的人文底蕴、

创新思维以及工科的技术专长、实践能力，专业组群能

够培育出一批批既精通专业知识，又具备全球视野、人

文关怀和综合素养的复合型人才，从而精准对接社会经

济发展过程中涌现出的多样化人才需求。因此，深入研

究基于文-工互促的专业组群建设模式，无论是对于高

校教育教学改革的深化，还是对于社会的长远发展，都

具有极为重要的现实意义和深远的理论价值。

一、文－工互促的内涵与意义

1.文－工互促的内涵解析

文 - 工互促并非简单地将文科专业与工科专业进行

拼凑，而是在教育理念、课程体系、教学方法、师资队

伍等多方面实现深度融合与相互促进。在教育理念上，

强调培养学生全面发展，兼具人文情怀与科学精神；课

程体系方面，构建跨学科课程，打破文理科界限，使文

科学生掌握一定的工科技术知识，工科学生具备良好的

人文素养；教学方法上，采用项目式学习、案例教学等

方式，鼓励学生在实际问题解决中运用多学科知识；师

资队伍建设中，促进文科与工科教师的交流合作，打造

跨学科教学团队。这种全方位的融合，旨在培养具有创

新思维和实践能力的复合型人才。

2.促进学科交叉融合，拓展学科发展空间

文 - 工互促能够打破文科与工科之间的学科壁垒，

促进不同学科知识的交流与碰撞。文科的创新思维、批

判性思维与工科的逻辑思维、技术应用能力相互结合，

为学科发展注入新的活力。在新兴技术领域，如人工智

能、大数据等，文科的伦理思考、人文关怀能够为技术

发展提供正确的价值导向，而工科的技术手段又能为文

科研究提供新的方法和工具。这种交叉融合不仅有助于

解决复杂的现实问题，还能催生新的学科增长点，拓展

学科的发展空间，推动学科向纵深方向发展。

3.培养复合型人才，满足社会多元化需求

随着社会经济的快速发展，各行业对人才的要求越

来越高，不仅需要具备专业知识，还需要拥有跨学科的

综合素养。文 - 工互促的专业组群建设模式能够培养出

既懂技术又有人文素养的复合型人才。在文化创意产业
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摘　要：随着知识经济时代的全面到来，社会产业结构不断转型升级，各行业领域对人才的需求呈现出前所未有的

多元化与复合型特征。传统的文科与工科专业彼此独立、泾渭分明的发展模式，已难以契合当下社会对人才综合素

养的高标准要求。在这样的时代背景下，文-工互促的专业组群建设模式应运而生，它宛如一场及时雨，打破了长

期以来横亘在文科与工科之间的学科壁垒，促使文科与工科知识在深度与广度上实现全方位的交叉融合。本文通过

剖析文-工互促的内涵与意义，构建涵盖课程体系融合、师资队伍共建、实践平台共享、产学研协同创新的专业组

群建设模式，并提出明确目标定位、优化资源配置、加强质量监控、完善评价体系的实施路径，旨在为高校探索出

一条创新的专业组群建设道路，推动高等教育的高质量发展。
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中，既需要工科的数字技术、设计技术，也需要文科的文

化内涵挖掘、创意策划能力。通过这种模式培养的学生，

能够更好地适应不同行业的需求，在就业市场中具有更强

的竞争力，为社会的多元化发展提供有力的人才支持。

4.提升高校综合竞争力，推动高等教育创新发展

高校作为人才培养和知识创新的重要基地，其综合

竞争力的提升离不开学科建设和人才培养质量的提高。

文 - 工互促的专业组群建设模式能够优化高校的学科布

局，提高学科建设水平，打造特色学科专业。通过培养

复合型人才，高校能够更好地服务社会，提升社会影响

力。这种创新的建设模式也为高等教育的改革发展提供

了新的思路和方向，推动高校在人才培养模式、教学方

法、师资队伍建设等方面进行创新，促进高等教育的高

质量发展。

二、基于文-工互促的专业组群建设模式构建

1.课程体系融合，打造跨学科课程

构建文 - 工互促的课程体系是专业组群建设的核心

任务。首先，要坚决打破传统的文理科课程界限，在大

学教育的起始阶段，即大一、大二时期，精心开设一系

列跨学科基础课程。这些课程旨在为学生搭建起跨学科

知识的桥梁，让他们初步领略不同学科的魅力和知识体

系。例如，开设“人文与科技融合导论”课程，在课程

内容中，既涵盖科技发展的历史脉络、重大科技成果的

原理和应用，又融入人文科学对科技发展的反思和审视，

引导文科学生理解科技的本质和发展规律，培养工科学

生的人文情怀和社会责任感。其次，深入开发跨学科专

业课程，紧密结合文科与工科的专业特点，设计具有高

度综合性和实践性的课程项目。以传媒与信息工程专业

组群为例，开设“数字媒体创意与技术实践”课程，在

课程教学中，一方面引导学生学习数字媒体技术的基础

知识，如数字图像处理、视频编辑、虚拟现实技术等；

另一方面，注重培养学生的创意设计能力，通过项目实

践，让学生运用所学技术，将文科的创意构思转化为具

体的数字媒体作品，如创意短视频、虚拟现实互动体验

作品等。在课程实施过程中，采用项目驱动教学法，让

学生以小组形式完成实际项目，在项目实践中提升综合

应用能力和团队协作能力。最后，建立完善的课程选修

制度，为学生提供丰富多样的选修课程资源。鼓励学生

根据自己的兴趣和职业规划，跨专业选修课程。学校可

以开设跨学科选修课程模块，如“科技创新与人文艺

术”“工程管理与社会科学”等，每个模块包含多门相关

课程。学生可以从不同模块中选择课程，拓宽知识视野，

培养跨学科思维。同时，建立选修课程的质量保障机制，

对选修课程的教学内容、教学方法和教学效果进行严格

评估，确保选修课程的教学质量。

2.师资队伍共建，打造跨学科教学团队

师资队伍是专业组群建设的关键要素。高校应积极

采取多种措施，加强文科与工科教师的交流与合作，全

力打造一支高素质的跨学科教学团队。一方面，加大教

师培训力度，定期组织教师参加跨学科培训和学术交流

活动。为文科教师提供工科领域的培训课程，如人工智

能技术应用、大数据分析方法等，让他们了解工科领域

的前沿技术和研究方法；为工科教师开设文科类的培训

课程，如文学鉴赏、哲学思维、社会学研究方法等，提

升他们的人文素养和教育教学理论水平。同时，鼓励教

师参加国内外的跨学科学术研讨会，与同行专家交流经

验，拓宽学术视野。例如，组织教师参加“跨学科教育

国际研讨会”，让教师在会议中了解国际上跨学科教育的

最新动态和成功经验，为自身的教学和科研提供借鉴。

另一方面，建立教师互聘制度，促进不同学科教师之间

的知识共享和教学经验交流。高校可以制定教师互聘管

理办法，明确互聘教师的职责、权利和义务。从文科专

业聘请优秀教师到工科专业组群讲授人文社科类课程，

如“工程伦理”“科技史”等；从工科专业聘请骨干教

师到文科专业组群开设技术类课程，如“计算机辅助设

计”“数据分析与可视化”等。通过教师互聘，让学生能

够接触到不同学科背景的教师，拓宽学习视野。高校还

应积极引进具有跨学科背景的高层次人才，充实师资队

伍。在人才引进过程中，注重考察人才的跨学科研究能

力和教学经验，为专业组群建设提供强有力的人才支持。

例如，引进具有计算机科学和心理学双博士学位的人才，

从事人机交互领域的教学和科研工作，推动相关学科的

交叉融合发展。

3.实践平台共享，促进实践能力提升

实践教学是培养学生创新能力和实践能力的重要

环节。基于文 - 工互促的专业组群建设模式，高校应大

力加强实践平台的共享与建设，为学生提供丰富多样的

实践机会。首先，整合校内的文科和工科实践教学资

源，建立综合性的实践教学平台。例如，建设“创新创

业实践中心”，该中心配备先进的实验设备、软件开发工

具和创意设计工作室，为文科和工科学生提供共同开展

项目实践的场所。在实践中心，学生可以组成跨学科团

队，开展创新创业项目实践。如开发一款基于人工智能

技术的文化创意产品，工科学生负责技术研发和产品制
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作，文科学生负责市场调研、产品策划和品牌推广。通

过这种跨学科的实践活动，促进不同学科学生之间的交

流与合作，提升学生的实践能力和创新能力。其次，加

强与企业、科研机构的合作，建立校外实习实训基地。

高校应积极拓展与企业的合作渠道，与各类企业建立长

期稳定的合作关系。根据专业组群的特点，选择与之相

关的企业作为实习实训基地。例如，传媒与信息工程专

业组群可以与互联网科技公司、文化创意企业等建立合

作关系，为学生提供实习岗位。学生在实习过程中，能

够将所学知识应用到实际工作中，了解行业发展动态和

企业需求，提升就业竞争力。高校还可以与科研机构合

作，开展产学研合作项目，让学生参与科研实践，培养

学生的科研能力和创新精神。例如，与科研机构合作开

展“智能城市规划与管理”项目，让学生在项目中参与

数据采集、分析和模型构建等工作，提升学生的实践能

力和解决实际问题的能力。

4.产学研协同创新，推动科技成果转化

产学研协同创新是文 - 工互促的专业组群建设模式

的重要内容，也是提升高校科研水平和社会服务能力的

关键举措。高校应积极加强与企业、科研机构的合作，

建立紧密的产学研协同创新机制。高校与企业联合开展

科研项目，充分发挥高校的科研优势和企业的市场优势，

实现资源共享、优势互补。例如，在人工智能领域，高

校的文科专业可以从伦理、法律、社会影响等角度进行

研究，为人工智能技术的应用提供理论支持和风险评估；

工科专业则专注于技术研发，如算法优化、模型训练等。

企业则根据市场需求，提出科研项目需求，并提供资金

和实践场景支持。通过高校与企业的合作，能够加速科

技成果的转化，推动人工智能技术在实际应用中的健康

发展。高校还应鼓励学生参与产学研项目，将学生的创

新思维和实践能力融入科研项目中。在项目实施过程中，

为学生配备专业导师，指导学生开展研究工作。例如，

在“智能医疗设备研发”产学研项目中，选拔工科专业

的学生参与设备的硬件设计和软件开发，文科专业的学

生参与市场调研、用户需求分析和产品推广策略制定。

通过参与项目，学生不仅能够提升自己的专业能力和创

新能力，还能够培养团队协作精神和社会责任感。同时，

高校应建立科技成果转化服务平台，为科技成果的转化

提供政策咨询、技术评估、知识产权保护等一站式服务，

加速科技成果从实验室走向市场，为社会经济发展做出

贡献。

总结

基于文-工互促的专业组群建设模式是高等教育适

应社会发展需求的创新举措。通过深入理解文-工互促

的内涵与意义，构建融合课程体系、共建师资队伍、共

享实践平台、协同创新产学研的建设模式，并实施明确

目标定位、优化资源配置、加强质量监控、完善评价体

系等实施路径。这不仅有助于培养复合型人才，满足社

会多元化需求，还能提升高校的综合竞争力，推动高等

教育的创新发展。在未来的发展中，高校应不断总结经

验，持续优化专业组群建设模式，为培养更多适应时代

发展需求的高素质人才做出贡献。

参考文献

[1]洪文秋.职业本科专业组群“三级逻辑体系”研

究[J].辽宁高职学报，2023，25（02）：18-22+69.

[2]周开俊，吴炜，陈燕.基于核心能力的专业组群

建设研究[J].职教通讯，2022，（33）：25-27+30.

[3]赵娟.面向职业岗位的高职计算机类专业组群建

设与研究[J].天津职业院校联合学报，2022，14（02）：

41-43.

[4]王强.“双高计划”背景下高职艺术设计类专业

群组群逻辑与建设路径[J].教育与职业，2022，（01）：

107-112.

[5]吴应宁.文工融合专业跨学科课程建设探索与

实践——以经济工程专业为例[J].通化师范学院学报，

2023，44（07）：118-123.

[6]徐梦溪，卢阿丽，庄严.CDIO工程教育改革实践

模式与“中国制造2025”的关联性[J].教育进展，2022，

12（5）：1741-1747.DOI：10.12677/ae.2022.125269

[7]杨扬，徐梦溪，罗中华，沈克永.地方本科院校

现代产业学院建设路径与实践[J].中文科技期刊数据库

（全文版）教育科学，2024年10期：119-122.

[8]黄陈蓉，徐梦溪，温秀兰，蔡玮.校企深度合

作、专业跨界联动的虚拟仿真实验/实训系统构建研究

[J].职业教育，2022，11（5）：473-480.DOI：10.12677/

ve.2022.115074


