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引言

在全球化日益深入的今天，跨文化交际已成为国际

交流与合作中不可或缺的重要组成部分。时间是物质存

在的基本形式之一，是客观存在的（李和，1993）。正如

美国文化人类学家霍尔（Hall，1973）提出：“各个文化

就像拥有自己的语言一样拥有自己的‘时间语言’”。时

间观念作为非言语交流的一种方式，对人们的思维方式、

行为模式和社会互动产生深远影响。

贾玉新教授（1997）也曾指出：“就非语言交际的不

同维度而言，时间代表的意义及其实际运用呈现出的文

化差异最为显著，这也使之成为跨文化互动中最常产生

误解的区域”。由此可见，中西方在时间观念上存在显著

差异，这些差异常常成为跨文化交流中的隐形障碍。本

文从跨文化交际的角度，系统比较中西方时间观念的异

同，分析其差异产生的原因，并提出相应的应对策略。

通过这项研究，笔者希望能够增进对中西方时间差异的

理解，减少跨文化交流中的误解，促进更有效的国际合

作与沟通。

一、中西方时间观念差异的具体表现

中西方在历史、地理、政治、经济等方面存在着显

著差异，进一步塑造了彼此不同的文化体系。不同的文

化环境衍生出独特的时间观念，而时间观念又深刻影响

着个体的行为习惯。反之，行为习惯又传递给人们关

于时间观念的某些信息。中西方时间观念差异具体表

现在时间观念的不同、时间导向的不同和时间使用方

式的不同。

（一）时间观念差异

中西方时间认知可分为环形时间观念和线性时间

观念，造成这种差异的原因源于各自的文化传统和哲

学思想。

中国的时间认知以环形时间观念为主，线性时间观

念为辅。在中国传统文化中，时间被视为一种循环往复

的概念，这种观念主要源于古代农耕文明和道家、儒家

思想的影响。古代中国以农业立国，四季更替、农作物

生长周期的循环性使人们形成了“周而复始”的时间认

知。《易经》中“无往不复”的思想和道家“周行而不

殆”的理念都强化了这种循环时间观，时间被认为是无

限的、可重复的。但在《沦语·子罕》中“子在川上曰：

逝者如斯夫，不舍昼夜”凸显了儒家始祖孔子对待时间

的绵延性和流动性的态度，表现出时间线性特征。例如，

中国人常说“三十年河东，三十年河西。”“风水轮流

转。”这些体现了中国人强调时间的周期性、灵活性和遵

循自然节奏。

西方人的时间认知是线性时间观念。这一传统可

以追溯到犹太——基督教文化。圣经中的创世记和末日

审判观念确立了时间有明确起点和终点的线性概念。以

中世纪基督教神学家奥古斯丁为代表，反对希罗多德等

异教徒的循环时间观念，强调人类历史的直线发展趋

势，初步阐述了线性时间观。伴随着近代自然科学的突

飞猛进和工业技术成就的日益辉煌，精确钟表的发明

和应用带来了一种新的现代社会的线性时间观念（郭

广，2019）。到了 19 世纪 50 年代末，达尔文进化论的问

世和广泛传播，从生物进化的角度科学全面的重新诠释
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摘　要：中西方在历史、地理、政治、经济等方面存在着显著差异，进一步塑造了彼此不同的文化体系。在这种多

元文化背景下，人们对时间的认知与实践方式也呈现出鲜明对比。不同的文化环境衍生出独特的时间观念，而时间

观念又深刻影响着个体的行为习惯。本文从跨文化交际视角出发，对中西方时间观念进行对比研究，旨在探索出这

些差异产生的原因，并提出相应的应对策略，从而深入理解不同文化背景下时间取向，避免因时间观念分歧而引发

的误会，促进人们进行跨文化沟通和交流。
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和证实了线性时间观念，使得现代的线性时间观念彻底

代替了循环时间观念（郭广，2019）。譬如，西方人常

说“Time is money.”“What’s done is done.”“You can’t 

turn back time.”。他们认为时间具有单向性和不可逆转

性，从而导致他们生活节奏快，做事效率高。

这些复杂的文化根源造就了中西方在时间认知上的

显著差异，深刻影响了两者的生活方式和人际交往，为

其跨文化交流埋下了潜在的误解种子。

（二）时间导向差异

著名文化人类学家克拉克洪（Clyde Kluckhohn）与

斯乔贝克（Fred Strodtbeck）在其开创性研究中提出了时

间导向理论，将人类社会的时间导向系统性地划分为三

大类型：过去、现在以及未来（王天禄，2024）。本研究

将着重探讨以过去时间为导向的中国与以未来时间为导

向的西方，在时间导向上的本质区别，进而揭示其背后

的文化价值差异。

中国文化倾向以过去时间为导向。中国长期以农耕

经济为主，依赖自然周期和经验积累。老一辈的耕作经

验被视为生存保障，形成“长者权威”和“经验至上”

的传统（韩银燕，钱鑫，2006）。儒家学派的孔子主张

“克己复礼”，认为周礼是理想社会模板，强调效法先

王。因此，中国人有着循序渐进的做事风格，尊重历史

经验和传统文化，他们认为历史的经验和教训对人的发

展非常重要。

西方文化倾向以未来时间为导向。基督教的线性时

间观念从创世到末日的过去、现在和未来三重时间结构

的直线图式，认为人类命运指向终极目标，推动社会追

求“进步”和“救赎”。工业革命后，时间被量化为生产

效率，“时间就是金钱”的观念深入人心。因此西方受到

基督教线性时间观和工业革命以效率至上的影响，西方

人更加注重目标的设定即人人必须依靠个人奋斗来改变

命运，追求变革反对一成不变，强调个人主义。

（三）时间使用方式差异

霍尔（Hall，1982）提出的文化时间理论框架，将全

球文化中的时间观念系统划分为两个基本类型：多向时间

制（polychronic time）与单项时间制（monochronic time）。

这两种时间认知模式体现了截然不同的文化模式。

中国人趋向采用多向时间制。多向时间制的文化将

时间视为一个流动的整体系统。在这种认知下，多重事

务可以自然地交织进行，事件进程往往超越既定时间的

约束，呈现出显著的弹性特征。这种时间观念常见于强

调人际关系优先的社会。因此，中国人多采用多向时间

制。中国人对时间的安排往往更具弹性，尤其是在非正

式场合，如会议或社交活动的时间可能因突发情况或人

际互动而灵活调整。中国人更重视维护和谐的人际关系，

可能为此调整原有计划。例如在商务合作中，建立信任

的“饭局文化”往往比合同条款更受重视。

相比之下，西方人趋向采用单项时间制。单项时

间制则构建了一种线性时间认知模型。这种体系强调

通过精确的时间分割来实现效率最大化。其典型表现包

括：严格的日程规划、任务执行的序列化安排，以及明

确的时间边界意识。由于资本主义经济模式推崇“时间

即金钱”，专注被视为提高生产力的关键。因此，他们

强调“一次只做一件事”，注重任务专注度，如果中途

受到干扰被视为不专业或失礼。西方人将工作时间与私

人生活严格分离，非紧急情况下避免跨界干扰。例如，

法国《离线权法案》赋予员工拒绝非工作时间联系的权

利；德国企业普遍禁止周末加班。同样受到启蒙思想中

的理性主义影响，西方人将时间工具化，它被视为可量

化、可控制的资源。例如美国人从青年时期开始规划 401

（k）养老金账户等。

二、应对策略

中西方时间观念存在显著差异，这种差异在跨文化

交际中容易引发文化冲突，影响人际沟通。为了减少这

种文化冲突，我们应该加强文化学习与理解、尊重与包

容、明确沟通与协商和培养跨文化意识。

（一）加强文化学习与理解

中西方文化在本质上就存在着显著差异，时间观念

方面同样有着诸多不同之处。由于受到各自时间观念的

限制，中西方人们的行为模式也大相径庭。然而，无论

是中方还是西方的时间观念，都具备自身独特的优势，

彼此之间完全能够相互学习、取长补短。

在全球化不断深入发展的当下，世界各国之间的交

流往来愈发频繁。时间观念也应当顺应时代发展的潮流，

不断更新变化。深入学习世界各国不同的时间观念，对

于促进文化交流与发展，具有相当重要的现实意义。譬

如，中国人应深入了解西方线性、注重效率的时间观，

是如何在工业革命和资本主义发展中形成的；西方人也

需明白中国循环时间观与农耕文明、传统文化的紧密联

系。通过学习，能减少因时间观差异带来的误解。

（二）尊重与包容

在跨文化交流场景中，尊重对方的时间观念和习惯。
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对于任何一种文化，秉持尊重不同文化的态度，是最基

本且必要的。跨文化交际实则是交际双方相互沟通、彼

此交流的过程。在这一过程中，由于时间观念的差异，

容易产生文化冲突。我们需要以客观的视角去审视他国

文化，给予他国文化充分的理解与尊重，以包容的心态

去接纳不同文化中时间观念的差异。比如，与西方合作

伙伴交往时，严格遵守约定的时间，提前规划安排，避

免因时间观念不同而给对方留下不好的印象；而西方友

人来中国，也应尊重中国人在传统节日等特殊时期对时

间安排的不同习惯，像春节期间重视家庭团聚等。

（三）明确沟通和协商

在进行跨文化合作或交往前，要求人们清晰地沟通

并确定时间安排和预期。例如，在跨国项目中，明确各

个阶段的时间节点、截止日期等，并考虑到不同文化中

对时间弹性的接受程度。对于重要会议或活动，提前以

书面形式确认时间，避免模糊不清。同样在进行跨文化

交际时，需要根据具体情况灵活调整时间策略。在与西

方交往中，在保证效率的前提下，适当考虑中国人重视

人际关系和情感交流的特点，在工作之余安排一些社交

活动增进彼此了解；而在中国与西方合作的项目中，对

于一些紧急任务，也可借鉴西方高效、紧凑的时间管理

方式，集中精力快速完成。

（四）培养跨文化时间意识

跨文化交际能力是我们务必着力提升的一项重要交

际技能。想要提升跨文化交际能力，就需要强化跨文化

意识。当我们开展跨文化交际活动时，一定要全面且深

入地了解其他国家的文化。倘若在交际过程中察觉到存

在相互矛盾的观念，应当暂且采用对方的思维方式，以

此实现和谐顺畅的交际目的。在教育和培训中融入跨文

化时间观的内容，提高人们的跨文化意识，增强跨文化

交流的适应性。比如，学校可开设跨文化交流课程，企

业可组织跨文化相关培训，提升员工的跨文化素养。

结语

时间观念是历经漫长岁月逐步形成的，在特定的时

间段内，它具有相对的稳定性。然而这些观念并非是永

恒不变、始终如一的。随着经济不断向前发展、社会持

续进步，尤其是中西方之间人们的交流互动日益频繁，

会对各自原有的时间观念造成一定程度的影响。当然，

中西方的时间观念的差异不仅仅体现在非言语交流系统

的表达方面，更多地是在潜移默化中，对人们的思维方

式、语言表达以及行为举止产生着作用。因此，当中西

方的人们开展跨文化交际活动时，应当尽可能地规避因

时间观念差异而引发的矛盾冲突和交流阻碍，进而实现

跨文化交际的目标。
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