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引言1

音乐教学是幼儿园教育的重要部分，兼具培养幼儿

审美素养与助力其语言、情感、社交能力发展的作用，

高职学前教育专业是幼儿园音乐教学人才的核心输送方
[1]。《声乐基础》作为专业核心技能课，其教学定位与内

容设计，直接影响学生毕业后对幼儿园岗位的适配速度。

当前部分高职院校该课程存在“重技巧、轻应用”倾向，

教学围绕美声、民族唱法展开，与幼儿园“生活化、游

戏化、情境化”教学场景脱节，导致学生“会唱歌却不

会教”，岗位适应周期达3-6个月，增加幼儿园成本且制

约人才培养质量。因此，探究二者衔接路径，是破解课程

与岗位脱节、落实高职“岗课赛证”融合要求的关键[2]，

对培养符合新时代需求的幼儿教师意义重大。

一、高职学前教育专业声乐基础课程与幼儿园音乐

教学的衔接差距

为精准定位高职学前教育专业《声乐基础》课程与

幼儿园音乐教学的衔接断层，研究采用多主体、多维度

调研法：选取 3 所不同办学层次的高职院校（涵盖省级

示范校、普通院校及民办院校），以 2020-2022 级学前教

育专业 420 名学生为调研对象；同步联动 8 所合作幼儿园

（含公办园、普惠性民办园及特色民办园），覆盖 60 名在

职幼儿教师与300名幼儿家长，通过问卷、访谈及课堂观

察形成调研数据。结合数据分析结果，二者的衔接差距集

中体现在教学目标、内容、方法及评价四大核心维度。
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（一）教学目标：“技巧导向”与“应用导向”的定

位错位

高职《声乐基础》课程目标呈现明显的“技巧本

位”特征，核心聚焦于“发声方法掌握”与“演唱能

力达标”：课程大纲中明确要求学生“掌握胸腹联合呼

吸法、实现气息稳定支撑”“精准把控音准节奏、完成

2 ～ 3 首艺术歌曲完整演唱”，但未将“声乐技巧转化为

幼儿园教学能力”纳入目标体系，更未提及“幼儿音乐

教学场景下的声乐应用能力”培养要求。与之相对，幼

儿园音乐教学对教师的声乐能力需求呈现“应用本位”

导向：幼儿教师须具备“用声乐搭建教学互动桥梁”的

能力——例如通过改编儿歌旋律吸引幼儿注意力，用简

单的发声游戏培养幼儿音乐感知，甚至需要借助声乐引

导幼儿完成生活习惯培养。这种“只练技巧、不练应

用”的目标定位，直接导致学生虽能完成高难度艺术歌

曲演唱，却无法满足幼儿园“以声乐服务教学”的核心

需求，形成目标层面的根本错位。

（二）教学内容：“成人化”与“幼儿化”的场景

脱节

课程内容体系与幼儿园教学场景的适配度极低，集

中表现为“成人化倾向严重、幼儿化内容缺失”，具体体

现在两方面：一方面，曲目选择脱离幼儿教学实际。现

行教材中，经典艺术歌曲、美声 / 民族唱法曲目占比超

80%，幼儿歌曲占比不足 20%，且多为《娃哈哈》《拔萝

卜》等传统曲目，缺乏近年来幼儿园常用的新编幼儿歌

曲；更关键的是，“幼儿歌曲改编”“即兴伴唱”等核心

实用内容完全缺失，学生既不会根据幼儿年龄特点调整

歌曲音域，也无法在幼儿演唱时进行即兴钢琴或人声伴

唱，难以满足幼儿园“灵活化、个性化”的教学需求 [3]。
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摘　要：本文聚焦高职学前教育专业《声乐基础》课程与幼儿园音乐教学的衔接痛点，综合采用问卷调查、幼儿园

实地调研及师生深度访谈等研究方法，系统剖析当前课程在内容设置、能力培养上与幼儿园音乐教学实际需求的适

配差距。基于调研结果，从教学目标、内容体系、教学方法、评价机制四个核心维度，构建针对性衔接策略。研究

旨在破解课程与岗位脱节问题，切实提升学生声乐应用能力与职业适配度，为其毕业后快速胜任幼儿园音乐教学工

作、实现职业角色无缝过渡提供实践路径。
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另一方面，技能训练脱离教学场景。课程中的发声练习

以“专业化训练”为主，如“爬音练习”“打嘟噜练习”，

但未结合幼儿园教师的岗位实际设计训练内容：例如

“模仿动物叫声激发幼儿兴趣”“如何通过声乐节奏变化

引导幼儿做肢体动作”等实用技能，均未纳入教学内容，

导致学生掌握的技能无法直接应用于教学实践。

（三）教学方法：“单向讲授”与“互动教学”的模

式不符

高职声乐教学仍沿用传统“教师主导”的单向模式，

与幼儿园“幼儿主导”的互动教学模式形成鲜明反差。

课程常规教学流程为“教师示范发声方法—学生模仿练

习—单独上台回课演唱”，课堂中 90% 的时间用于“教师

讲解技巧、学生被动练习”，学生缺乏“在模拟教学场景

中运用声乐”的机会。既没有开展过“模拟幼儿园课堂，

边唱边引导同伴做动作”的练习，也未进行过“根据虚

拟幼儿反应调整演唱方式”的情景训练，甚至多数学生

表示“从未在课堂上尝试过用‘幼儿能听懂的语言’讲

解歌曲”。而幼儿园音乐教学强调“游戏化、互动化、

情境化”，要求教师具备“边唱边演、即时互动”的能

力——例如在教唱《小兔子乖乖》时，需一边演唱一边

做“蹦跳”“开门”等动作，同时观察幼儿反应，及时调

整演唱速度或加入互动指令。调研数据显示，85% 的学

生反馈“课堂上从未练习过边唱边组织互动”，70%的幼

儿园教师反映“新入职学生能完整演唱幼儿歌曲，但不会

设计互动环节，需幼儿园重新开展1-2个月的专项培训”，

教学方法的脱节直接导致学生“懂演唱、不会教学”。

（四）评价机制：“演唱结果”与“教学能力”的考

核脱节

课程评价体系呈现“重结果、轻过程”“重演唱、轻

教学”的失衡状态，与幼儿园对教师的能力需求严重不

符。现行评价中，“期末演唱考核”占比高达 70%，考核

标准聚焦“演唱技巧”：如气息稳定性（30%）、音准节

奏准确性（30%）、情感表达（20%），仅以“能否完整

演唱指定曲目”作为核心评价依据；剩余 30% 的过程性

评价，也多以“课堂出勤”“课后作业完成度”（如提交

演唱录音）为主，未将“幼儿歌曲教学设计”“模拟教学

互动表现”“声乐应用创意”等关键能力纳入考核。这种

评价方式直接引导学生形成“只练演唱、忽视教学”的

学习导向：多数学生将主要精力用于打磨艺术歌曲演唱

技巧，甚至为追求“高音稳定性”反复练习超出幼儿教

学需求的难度曲目，却不会设计一份完整的幼儿歌曲教

学方案，更无法在模拟教学中用声乐带动幼儿互动。大

多数幼儿园教师认为“新教师的‘演唱能力’与‘教学

能力’严重不匹配 [4]，需重新建立‘以教学为核心的声

乐能力评价标准’”，评价机制的错位成为加剧课程与岗

位脱节的重要推手。

二、高职学前教育专业声乐基础课程与幼儿园音乐

教学的衔接策略

针对高职学前教育专业《声乐基础》课程与幼儿园

音乐教学在目标、内容、方法、评价上的衔接差距，结

合高职教育“岗位导向、实践为本”的核心定位，以

“缩小课程与岗位距离、提升学生职业适配力”为目标，

从四大维度构建系统性衔接策略。

（一）重构教学目标：锚定岗位需求，确立“双轨并

行”目标体系

打破传统“技巧单一导向”的目标设定，围绕幼

儿园音乐教学岗位的核心需求，构建“基础技能 + 教学

应用”双轨并行的课程目标体系，确保目标与岗位能力

要求直接对接。基础技能目标聚焦“服务教学的声乐能

力”，而非单纯的专业演唱技巧。明确要求学生掌握“幼

儿友好型”发声方法——如用“高位置、轻气息”的发

声方式，既能保证演唱清晰度，又能避免长时间带唱后

的嗓子疲劳；能精准把控幼儿歌曲的音准、节奏，做到

“演唱悦耳、咬字清晰”，适配 3-6 岁幼儿的听觉认知特

点；熟练演唱至少 50 首幼儿园常用儿歌，覆盖幼儿园不

同教学场景需求。

教学应用目标将“声乐转化为教学工具”的能力作

为核心目标。具体包括：能根据幼儿年龄阶段（小班、

中班、大班）调整歌曲难度，如为小班幼儿简化儿歌节

奏、降低 2 ～ 3 个音域，为大班幼儿加入简单和声或念

白；能独立设计“声乐 + 游戏”的完整教学活动，设计

“演唱 + 肢体模仿 + 角色扮演”的互动环节；能应对幼儿

园教学突发情况，如在幼儿注意力分散时，通过改编歌

曲旋律或加入“问答式演唱”[5]，重新吸引幼儿参与，实

现“从会唱到会教”的目标转型。

（二）优化教学内容：立足幼儿教学场景，构建“三

维联动”内容体系

以“幼儿园教学实际需求”为核心，对课程内容进

行系统性重构，形成“曲目适配 + 场景训练 + 能力拓展”

三维联动的内容体系，让教学内容直接服务于岗位实践。

1. 调整曲目结构，打造“幼儿园适配型”曲目库

打破教材中“成人艺术歌曲占比过高”的现状，将

幼儿歌曲在教学曲目中的占比提升至 50% 以上，同时按

“教学场景分类”构建曲目库。基础必学曲目精选 30 首

幼儿园日常教学高频儿歌，如《小星星》《拔萝卜》《洗

手歌》等，要求学生做到“会唱、会弹、会教”；主题
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拓展曲目按幼儿园“季节、节日、绘本”等主题补充曲

目，如春季主题《春雨沙沙》、中秋主题《月亮婆婆圆又

圆》、绘本配套歌曲《好饿的毛毛虫》，满足幼儿园主题

教学需求；改编实训曲目增设“幼儿歌曲改编”专项内

容，教授“节奏简化”“音域调整”“互动元素融入”等

实用技巧——如将成人歌曲《茉莉花》改编为“拍手节

奏版”，为《两只老虎》加入“问答式歌词”，让学生掌

握“将任意曲目转化为幼儿适配版”的核心能力 [6]。

2. 增设场景化训练，还原幼儿园教学真实情境

脱离“纯技巧训练”模式，围绕幼儿园教师的真

实工作场景，设计模块化场景训练内容，让技能训练与

教学实践直接挂钩。实用发声训练模块针对幼儿园“长

时间带唱”“多场景用声”的需求，开展“嗓子保护训

练”“角色化发声训练”，解决“会唱歌但不会用适合

幼儿的方式唱歌”的问题。教学互动训练模块模拟幼

儿园课堂，开展“边唱边教”实训——如练习“唱跳结

合”“指令融入演唱”“即兴引导训练”，让学生在训练中

掌握“用声乐带动互动”的核心技巧；

（三）创新教学方法，依托校企协同，打造“实践沉

浸式”教学模式

突破传统“教师示范—学生模仿”的单向教学模式，

以“还原岗位场景、强化校企联动”为核心，创新两种

教学模式，让学生在实践中提升衔接能力。

1. 推行“模拟幼儿园”沉浸式教学

在课堂中搭建“微型幼儿园场景”，将“学生角色”

转化为“准幼儿教师角色”，通过“模拟—反馈—改进”

的闭环训练，提升教学应用能力。场景设置在教室布置

幼儿桌椅、玩具、教学挂图，让部分学生扮演不同年龄

段的幼儿，其余学生以“教师”身份开展声乐教学实践；

每次模拟教学设定具体任务，如“用 10 分钟教唱《洗手

歌》并引导幼儿完成‘洗手步骤’的肢体模仿”“应对

‘幼儿拒绝跟唱’的突发情况”，教师从旁观察并记录问

题；实践结束后，通过“学生自评 + 同伴互评 + 教师点

评”的方式，重点反馈“演唱是否适配幼儿”“互动引导

是否有效”“突发情况应对是否合理”，每学期开展至少 6

次模拟教学，确保学生在反复实践中熟练掌握岗位技能。

2. 深化“校企协同”联动教学

邀请幼儿园资深音乐教师担任课程“实践导师”，与

学校教师共同备课，为幼儿园教师提供“当前幼儿园音

乐教学的真实案例”，学校教师结合声乐专业知识设计教

学方案，让课程内容紧跟幼儿园教学实际；开展“双课

堂”教学：采用“校内课堂 + 幼儿园现场”的双课堂模

式——校内课堂学习声乐技巧与教学方法，幼儿园现场

课堂由幼儿园教师带领学生观摩真实教学，并让学生参

与辅助教学，亲身体验岗位场景；

（四）完善评价机制：建立“多元立体”体系

摒弃传统“重演唱结果”模式，围绕岗位能力构建

“过程 + 终结、学校 + 幼儿园、技能 + 应用”的多元评价

体系。

1. 优化评价构成

优化评价构成：过程性评价占比 60%，含“幼儿歌

曲改编作业”（20%，评适配调整能力）、“模拟教学表

现”（20%，反馈评分）、“幼儿园实习反馈”（20%，园

方评分与记录为依据）；终结性评价占 40%，改为“岗

位能力综合考核”，由校、园教师组成评委，学生随机抽

儿歌，30 分钟内完成教学设计并开展 10 分钟模拟教学，

评委从演唱适配性（30%）、活动设计合理性（40%）、

互动引导效果（30%）评分。

2. 引入动态反馈机制

每学期末收集园方与学生反馈，分析课程不足并加

入真实突发情境，动态调整以缩小课程与岗位差距。

结语

高职学前教育专业《声乐基础》课程与幼儿园音乐

教学的衔接，核心是打破“重技巧、轻应用”的传统教

学模式，以幼儿园岗位需求为导向重构课程体系。通过

调整教学目标、优化内容、创新方法、完善评价，可有

效缩小课程与岗位的差距，提升学生的声乐应用能力与

教学实践能力，帮助其毕业后快速适应幼儿园音乐教学

工作，同时也为高职学前教育专业技能课程的“岗课衔

接”提供参考路径。
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